(¢QUE FORMACION DEBEMOS IMPARTIR A LOS BABY
BOOMERS?

Todos los habitantes de Espafia pertenecemos a una generacion debidamente
acotada e identificada. Y ahora nos llega la generacion del baby boom, tan
presentes hoy en dia en los medios y en las conversaciones de la gente, es decir
los hijos de los actuales seniors, que han participado en el cambio industrial,
econdémico y politico de la Espafia actual.

Esta nueva generacion se esta convirtiendo baby boomers, que han recibido
nombre propio de manera oficial.

Baby boomers, millennials, nifios de la postguerra. Cada generacion ha
sido bautizada por los investigadores para estudiar su comportamiento y
aunque la mayoria lo desconozca, los méas jovenes ya no son millenials,
pertenecen a la llamada generacion Z.

La generacidn Z, nuestros hijos y para mucho de nosotros nuestros nietos,
debe sus rasgos al hecho de haber crecido en un mundo digital y
globalizado, lo que los doto de una consciencia social y un enfoque en la
tecnologia.

Se han caracterizado porque desde temprana edad han tenido contacto con
un mundo digital y globalizado, con acceso a Internet, dispositivos moviles
y redes sociales.

Es la generacidon mas joven en la actualidad y que sus integrantes
representan el futuro de nuestra sociedad. Y por eso es importante
comprender qué mueve a esta generacion y qué hay mas alla de las criticas
gue se han levantado contra ella.

Se inicia la llegada de la generacion baby boomers, nuestros hijos, que han
tenido la educacion general basica obligatoria, muchos han realizado,
formacion profesional o bachillerato, y una gran mayoria en Galicia, han
realizado estudios Universitarios. Motivo de las dos nuevas universidades A
Coruiia y Vigo y los siete campus en las principales ciudades de nuestra
Comunidad Auténoma.
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Muchas de estas personas en el momento de su jubilacion, cambiaran de
residencia y deseara seguir formandose, y tendremos la obligacion de
facilitarsela donde residan, presencial, presencial-online u online.

Presencial online, es un aula en que se rednen las personas que estan
recibiendo formacion, la reciben online, pudiendo realizar preguntas al
profesor o conferenciante que la estad impartiendo. Es una modalidad que en
Galicia la estamos utilizando.

Entre las organizaciones de formacion, estdn las Universidades con
Programas Universitarios de Formacion de Mayores (PUM), estan
realizando una gran labor dentro de la Formacién Continua a lo largo de la
Vida, y ha llegado el momento de recibir a una generacion mucho mas
formada.

Algunas de las areas de formacién mas comunes, que se deben impartir
a la generacion de los baby boomers:

e Tecnologias de la informacién: Cursos que ensefian el uso de los
ordenadores, internet, redes sociales y otras tecnologias digitales para
ayudar a los mayores a mantenerse conectados y actualizados en el
mundo digital. Y comenzar con. INTERNET DE LAS COSAS y la
INTELIGENCIA ARTIFICIAL.

e Salud y bienestar: Formacion en temas relacionados con el cuidado
y la promocion de la salud fisica y mental, como nutricion, ejercicio,
prevencién de enfermedades y técnicas de relajacion.

e Arte y cultura: Programas que ofrecen cursos de musica, danza,
pintura, escultura, teatro, literatura y otras formas de expresion
artistica para fomentar la creatividad y el disfrute del arte.

e Idiomas: Clases de idiomas extranjeros para ayudar a los mayores a
aprender nuevas lenguas y mejorar su comunicacion en un entorno
cada vez mas globalizado.

o Habilidades sociales: Talleres y cursos que abordan temas como la
comunicacion efectiva, la resolucion de conflictos, el trabajo en
equipo y otras habilidades sociales necesarias para interactuar con
éxito en la sociedad.



Educacién financiera: Formacion en conceptos basicos de economia,
planificacion financiera, inversiones y administracion del dinero para
ayudar a los mayores a tomar decisiones financieras informadas y
asegurar su estabilidad econdmica.

Estas son solo algunas de las areas de formacion mas comunes, y las
Universidades con programas de Mayores, a la generacion del Babi Boom
deben ofrecer una variedad de opciones adicionales, segun las necesidades y
demandas especificas de este grupo demogréfico.

La formacion de los mayores en zonas rurales debe ser impartida de
manera accesible y adaptada a las necesidades y caracteristicas de estos
contextos.

Algunas sugerencias para su implementacion podrian ser:

Establecer centros educativos 0 espacios comunitarios en las propias
zonas rurales, donde se puedan llevar a cabo actividades de formacién
para los mayores. Estos espacios podrian estar en colaboracion con las
autoridades locales, organizaciones comunitarias 0 instituciones
educativas. En Galicia, la Xunta nos facilita la formacién de las
personas mayores en las aulas CeMIT de AMTEGA, en 91
ayuntamientos.

Disefiar programas de formacién que sean relevantes para las
necesidades y demandas de los mayores en las zonas rurales. Esto
puede incluir temas relacionados con la agricultura, el cuidado de
animales, la artesania tradicional, la salud y el bienestar, entre otros.

Utilizar métodos de ensefianza participativos y practicos, que permitan
a los mayores aprender de manera activa y aplicar los conocimientos
adquiridos en su vida diaria. Esto podria incluir actividades practicas
en campos o talleres, visitas a granjas o empresas agropecuarias, o
proyectos comunitarios relacionados con la agricultura o el medio
ambiente.

Fomentar la colaboracién intergeneracional, promoviendo la
participacion de jovenes y adultos en la formacién de los mayores.
Esto puede favorecer el intercambio de conocimientos y experiencias
entre diferentes generaciones, y fortalecer el sentido de comunidad y
pertenencia en las zonas rurales.



Facilitar el acceso a recursos y herramientas tecnoldgicas, que pueden
ser incorporadas en la formacion de los mayores en zonas rurales. Esto
puede incluir el uso de dispositivos moviles u ordenadores para
acceder a informacion, cursos en linea o aplicaciones educativas.

La formacion de los mayores en zonas rurales debe ser adaptada a las
caracteristicas y necesidades de estos contextos. Es importante promover un
enfoque participativo, practico y colaborativo, que permita a los mayores
aplicar los conocimientos adquiridos en su vida diaria y contribuir al
desarrollo sostenible de sus comunidades.

Para atender la demanda de formacion de la nueva generacion de baby boom,
se deben implementar diversos medios. Algunos de ellos incluyen:

Plataformas en linea: Ofrecer cursos y programas educativos a traves
de plataformas digitales permitira a esta generacion acceder a la
formacién desde cualquier lugar en cualquier momento. Esto es lo que
en este momento y desde hace afios tiene implantada FEGAUS en
Galicia, con la ayuda de la Xunta.

Contenido multimedia: Utilizar diferentes formatos de contenido,
como videos, podcasts o infografias, facilitard el aprendizaje y la
comprension de los temas.

Redes sociales: Utilizar las redes sociales para promocionar los cursos
y programas educativos, asi como para mantener una comunicacion
constante con las personas mayores.

Tutorias personalizadas: Proporcionar sesiones individualizadas con
tutores 0 mentores para asegurar un aprendizaje mas efectivo y
adaptado a las necesidades de estas personas.

Aprendizaje mdvil: Desarrollar aplicaciones moviles que permitan a
los mayores acceder al contenido educativo desde sus dispositivos
moviles.

Alianzas con empresas: Colaborar con empresas y organizaciones
para ofrecer programas de practicas o pasantias que complementen la
formacién tedrica y brinden experiencia laboral a las personas
mayores.



e Programas de formacion continua: Ofrecer programas de
formacién continua que permitan a los mayores actualizar sus
conocimientos y habilidades a lo largo de su jubilacion.

Estos son solo algunos ejemplos de los medios que se pueden implementar
para atender la demanda de formacidn de la nueva generacion de baby boom.
Es importante adaptar y combinar diferentes enfoques para satisfacer las
necesidades especificas de esta nueva generacion.

FEGAUS, lleva impartiendo esta formacion en Galicia desde el afio 2015,
con programas que se ajustan a las necesidades y requerimientos de las
personas mayores. En este momento la SOLEDAD, es la informacién y
formacion mas solicitada, y estamos impartiendo dos programas ADIOS A
LA SOLEDAD Y CUENTAME TU SOLEDAD. Este altimo programa
que lo hacemos en directo, esta consiguiendo una gran aceptacién, por ser
las personas que se encuentran en esta situacion las que nos participan de su
experiencia diaria.

Otro de los problemas en que estamos trabajando, es la formacién de las
personas mayores en las localidades donde los BANCOS han retirado sus
oficinas y han dejado un cajero. El programa de Banca Digital, nos permite
impartir la formacion de uso de los cajeros con seguridad en estas
localidades. Comenzamos en el afio 2023 este programa, y este afio 2024,
seguiremos trabajando para conseguir llegar a todos los ciudadanos de estas
localidades.

Consumo responsable, eficiente y con seguridad, es otro programa estrella
desde hace afios. Las principales reclamaciones que se reciben en
CONSUMO de la Xunta de Galicia, impartimos la informacién y
formacion como se deben solucionar, y las obligaciones y derechos que tiene
los consumidores en el momento de presentarlas.

En estos proximos afios, y con el envejecimiento de la poblacion,
necesitamos ponernos en marcha para atender las demandas de formacion
gue se ajusten a las necesidades y requerimientos de nuestros hijos y nietos,
la més formada de la historia y que tendran necesidad de seguir recibiendo
nuevos conocimientos.

Alejandro Otero Davila

Presidente de FEGAUS.






